
 

MESLEK SEÇİMİNDE  DİKKAT 
EDİLMESİ  GEREKENLER 



U N U T M A ! 

D O Ğ R U M E S L E K S E Ç İ M İ M U T L U B İ R Y A Ş A M I 

B E L İ R L E Y E N Ö N E M L İ E T M E N L E R D E N B İ R İ S İ D İ R ! 

EĞER SEVDİĞİN İŞİ YAPARSAN  
HAYATIN BOYUNCA BİR KERE BİLE  

ÇALIŞMIŞ OLMAZSIN. 



K
T
en

an
d
ı
i
!
ni 

Tanı! 
Büt

İ
ü
k
n
is
l
i
e
n
ş
i
tir! Mesleği 



Kişinin 

yeteneklerini,  

becerilerini,  

ilgilerini,  

değerlerini,  
kaynaklarını,  
sınırlılıklarını,  
ihtiyaçlarını, 

içerecek şekilde  

kendisiyle ilgili net  

bir anlayışa sahip  

olmasıdır. 



İstenen mesleğin  
özellikleri,  

olanakları,  
avantajları,  
dezavantajları,  
gereken nitelikler,  

başarı koşulları,  
maaş düzeyi, 

vb. konularla ilgili  

bilgileri içerir. 



Meslek seçimi bireyin  

özellikleriyle mesleğin  

özellikleri arasındaki  
uyumun bir sonucudur. 

 
Birey   kendine   uygun 

mesleğe  
mutlu ve 

yöneltilirse  

üretken 

olarak yaşar. 



Kendini ve  
Meslekleri  

Tanımak İçin  
Neler Yapmalı? 



Kendini tanımak isteyen kişinin yapacağı  
ilk şey değişik ortamlarda neler yaşadığını,  
çeşitli durumlar ve olaylar karşısında  neler 
hissettiğini, neleri yapmaktan  hoşlandığını, 
hangi alanlarda başarılı  olduğunu sık sık 
gözden geçirmek ve bu  yaşantılarının adını 
koymaktır. 



Meslekleri tanıma sürecinde yalnızca çeşitli  
kaynaklardan seçilmesi düşünülen meslek  
hakkında bilgi edinme ile yetinilmemelidir.  
O meslekte çalışanlar ile görüşülmeli,  
mümkünse iş yerlerine giderek gözlem  
yapılmalıdır. 



Meslekler ve çalışma yaşamı hakkında bilgi  
verici kaynaklara ulaşmaya, onları dikkatle  
izleyip değerlendirmeye çalışmalıdır. Bu  
araştırmayı çok yönlü olarak yapmalı, birkaç  
kaynağa takılıp kalmamalı, başkalarından  
duyduklarının doğruluğunu resmi kaynaklara  
başvurarak sınamalıdır. 



HAZIRLAYAN 
ARNAVUTKÖY  
REHBERLİK VE  

ARAŞTIRMA MERKEZİ   
TEŞEKKÜRLER 


